BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea functiei publice de executie vacante
- inspector clasa | grad profesional superior la Serviciul insolvente, contestatii,
baze de date din cadrul Directiei impozite si taxe locale

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Titlul T si 1T ale partii a VI - a din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului Nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Legea Nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea Nr. 227/2015 privind Codul fiscal;

6. Legea Nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala;

7. Hotararea Nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Leqgii nr. 227/2015 privind Codul fiscal;

8. Legea nr.544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare;
9. Legea Nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de

insolventa

PRIMAR
SOOS ZOLTAN



TEMATICA
pentru functia publica de executie — inspector- clasa | grad profesional superior la
Serviciul insolvente, contestatii, baze de date din cadrul Directiei impozite si taxe locale

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Capitolele II, III, IV si capitolul V sectiunea a I1-a

2. Titlul I si II — Capitolele I si V- sectiunea I si II ale partii a [IV-a din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Capitolele I-1V din Guvernului nr. 137/2000 din 31 august 2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 166 din 7 martie 2014, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Capitolele I-VIII din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Titlul IX -Impozite si taxe locale - Capitolele I-XI din Legea nr. 227/2015, privind
Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Titlul I — Capitolele I si II, Titlul II -Capitolele II, 111, 1V, VI, Titlul IV, Titlul V —
Capitolele I, II, IIT si VI, Titlul VII — Capitolele I, I1, VII, VIII din Legea nr. 207/2015,
privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Titlul IX — Capitolele 1T, III, IV, VI, VII, X, XI din Hotararea Guvernului nr. 1/2016,
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Capitolele I-1V din Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare.

9. Capitolele I, II si III — Sectiunea 1, 2 si 3 din Legea nr. 85/2014 privind procedurile de
prevenire a insolventei si de insolventa.
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Atributiile functiei publice de executie
pentru ocuparea functiei publice de executie vacante

- inspector clasa | grad profesional superior la Serviciul Serviciul insolvente,

9.

contestatii, baze de date din cadrul Directiei impozite si taxe locale

Ridicarea, depunerea actelor Directiei impozite si taxe locale de la/la
registratura institutiei;

Inregistrarea si repartizarea, in format electronic, a corespondentei din cadrul
Directiei impozite si taxe locale;

Comunicarea notelor interne intocmite la nivelul Directiei impozite si taxe
locale, catre serviciile/directiile din cadrul Municipiului Tg. Mures.
Intocmirea pontajului (foii colective de prezentd) pentru Serviciul
insolvente,contestatii baze de date;

Comunicarea raspunsurilor catre petenti, urmare a solutionarii petitiilor de
catre inspectorii si consilierii juridici din cadrul Serviciului insolvente,
contestatii, baze de date;

Arhivarea documentelor la nivelul directorului Directiei impozite si taxe
locale si a Serviciului insolvente, contestatii, baze de date: corespondenta
externd si corespondenta interna.

Ia la cunostintd si aplica toate masurile de implementare a sistemului de
control intern/managerial la nivelul directiei/serviciului.

Identificd persoanele juridice, de pe raza municipiului Tg.Mures, fata de care
s-a deschis procedura insolventei, radierii sau dizolvarii si opereaza in baza
de date modificarile produse, la solicitarea consilierilor juridici.

Sesiseaza biroul de inspectie fiscald despre intrarea in insolventa, radiere sau
dizolvare a unei persoane juridice.

10. Urmareste si comunicd biroului inspectie fiscald firmele intrate n insolventa,

radiere sau dizolvare, publicate in Monitorul Oficial partea a [V — a sau in
Buletinul procedurilor de insolventa.

11.Pastreaza confidentialitatea informatiilor detinute si a lucrarilor efectuate
12.Indeplineste orice alte sarcini legale, primite de la sefii ierarhici, care tin de

activitatea serviciului.

13. Are obligatia sa respecte normele prevazute In Codul de eticd si conduita

profesionala a functionarilor publici aprobat prin Dispozitia nr.
2684/27.11.20109.
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